
Park kultúry a oddychu, Hlavná 6395/50A, 080 01 Prešov
zastúpený Ing. Rastislavom Pažinom, štatutárnym zástupcom riaditeľa PKO (ďalej "zamestnávateľ ,,)

a

Závodný výbor základnej organizácie Slovenského odborového zväzu verejnej správy a kultúry
pri PKO v Prešove (ďalej len "ZV ZO SLOVES")

zastúpený Jánom Chomincom, predsedom ZV ZO SLOVES

uzavreli tento

Dodatok č. 6
ku Kolektívnej zmluve na rok 2021

1. PREDMET DODATKU

Predmetom tohto dodatku č.6 ku Kolektívnej zmluve na rok 2021 zo dňa 28.6.2021 je nasledovná
zmena:

Časť V. SOCIÁLNA OBLASŤ

Článok 19

a) mení sa bod 3. na:

Počnúc 1.9.2022 prispieva zamestnávateľ na stravovaciu poukážku o hodnote 5,50 €
sumou 3,50 € z nákladov zamestnávateľa pre každého zamestnanca v trvalom pracovnom
pomere.

b) 'mení sa bod 4. na:

Zmluvné strany sa dohodli, že okrem príspevku uvedeného v bode č. 3. zamestnávateľ
poskytne príspevok zo sociálneho fondu vo výške 0,80 € na stravovaciu poukážku pre
každého zamestnanca v trvalom pracovnom pomere.

2. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA

l. Tento dodatok č. 6 ku Kolektívnej zmluve na rok 2021 je záväzný pre zamestnávateľa a všetkých
zamestnancov, ktorí sú v pracovnom pomere k zamestnávateľovi.

2. Vedúci zamestnanci sú povinní oboznámiť s týmto dodatkom č. 6 ku Kolektívnej zmluve na rok
2021 všetkých zamestnancov PKO.

3. Tento dodatok č. 6 ku Kolektívnej zmluve na rok 2021 nadobúda platnosť dňom jeho vydania
a účinnosť dňom 1.9.2022.


